UNIVERSITA’ DEGl STUDI DI GENOVA

PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE FINALIZZATA AL RECLUTAMENTO DI UN
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
GENOVA, DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA MECCANICA, ENERGETICA, GESTIONALE
E DEI TRASPORTI (DIME), SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ING-IND/09 (SISTEMI
PER L’ENERGIA E L’AMBIENTE), SETTORE CONCORSUALE. 09/C1 (MACCHINE E
SISTEMI PER L’ENERGIA E L’AMBIENTE), D.R. N. 2137 DEL 30.05.2019

VERBALE DELLA SECONDA SEDUTA

Il giorno 2 SETTEMBRE alle ore 12.00 presso il DIME sezione Maset in Via Montallegro, 1
dell’Universita degli Studi di Genova, ha luogo la seconda riunione della Commissione giudicatrice della
procedura pubblica di selezione di cui al titolo.

I componenti della Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati ammessi, dichiarano che
non sussistono situazioni di incompatibilita tra di essi o con i concorrenti, ai sensi degli art. 51 e 52 del
codice di procedura civile.

La Commissione prende atto della documentazione presentata dai candidati e, in modo particolare,
dei titoli e delle pubblicazioni che saranno discussi dai medesimi.

Il Presidente ricorda preliminarmente gli adempimenti previsti dall’art. 7 del bando in parola.

In modo particolare fa presente che a seguito della discussione pubblica di cui sopra la Commissione
dovra attribuire un punteggio ai titoli e a ciascuna pubblicazione.

Sono esclusi esami scritti e orali, ad eccezione della prova orale volta ad accertare I’adeguata

conoscenza della lingua straniera. Detta prova avviene contestualmente alla discussione dei titoli e delle
pubblicazioni.

Sulla base dei punteggi complessivi assegnati, la Commissione individuera il vincitore.
[ candidati sono stati inoltre informati che la mancata presentazione alla convocazione per la
discussione dei titoli ¢ delle pubblicazioni sard considerata esplicita e definitiva manifestazione della

volonta di rinunciare alla procedura.

La Commissione procedera, pertanto, alla valutazione dei titoli e delle pubblicazioni limitatamente
ai candidati che saranno presenti alla predetta convocazione.

La Commissione risulta presente al completo e, pertanto, la seduta & valida
L’aula ¢ aperta al pubblico e di capienza idonea ad assicurare la massima partecipazione.
Il Presidente ricorda che il Candidato Dott. Giovanni Manente ha presentato, tramite invio di mail il

20 agosto 2019, richiesta alla Commissione di poter effettuare il colloquio mediante collegamento
informatico in quanto si trova all’estero (UK) per impegni di lavoro. /




- La Commissione ha quindi offerto a tutti, contattando i Candidati via mail, la possibilita di utilizzo
dei mezzi informatici. Solo il Dott. Manente ha confermato I’intenzione di utilizzo del sistema di
teleconferenza, nel caso specifico GoToMeeling.

Risultano pertanto presenti i seguenti candidati dei quali viene accertata l'identita personale mediante
esibizione di documento di identita valido:

Dott. Giovanni Manente in collegamento GoToMeeting da Birmingham (UK).

(C.I. n ONB4ME@ rilasciata dal Comune di PGS (YB), i| Hiiwes)

Dott. Massimo Rivarolo in presenza.

(C.1 n. @Sl ilasciata dal Comunc di GHSMESNE, i| SOPMRENY)

Dott. Alessandro Sorce in presenza.

(C.L n. MR8 rilasciata dal Comune di GRS, || SMNGWP)

Contestualmente alla discussione dei titoli e delle pubblicazioni di ciascun candidato viene effettuata
la prova orale volta ad accertare I’adeguata conoscenza della lingua straniera, cosi come previsto nel bando.

Espletate le discussioni con i candidati, sulla base della predeterminazione effettuata durante la prima

seduta, la Commissione attribuisce i punteggi ai titoli ¢ a ciascuna pubblicazione di cui agli Allegati B e C ;

che fanno parte integrante del presente verbale.

Sulla base dei punteggi complessivi assegnati e qui riassunti in tabella:

Candidato Titoli Pubblicazioni | Produzione scientifica | Totale
Giovanni Manente 28,20 43,47 2,00 73,67
Massimo Rivarolo 27,50 43,60 2,00 73,10
Alessandro Sorce 47,70 43,71 2,00 93,41

la Commissione, con deliberazione assunta all’unanimita dei componenti, indica vincitore il Dott.
Alessandro Sorce j

La seduta ¢ tolta alle ore 16.30

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

La Commissione
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UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI GENOVA

ALLEGATO B

Punteggi attribuiti collegialmente sui titoli ¢ sulla produzione scientifica dei candidati:

.

Candidato: GIOVANNI MANENTE

Punteggi attribuibili a ciascuna categoria di titoli (fino a un massimo di punti 50):

1 | Doftorato di‘ricerca o equipollente 4 Max. punti 8
consegueito in ltalia o all’estero s _ punti assegnati: 6,3 i e P
Congruenza con il  Settore | Punti " Dotlorato pienamente congruente con il SSD:
Scientifico  Disciplinare  ING- | 4,0 punti 4,0
- - [ND/O9 e S —— - — e e e M Y S Y. NENGEE— - - -~ - S — S——— - - SO — RO
‘Durata del pcrlodo trascorso | Punti Ha trascorso 7 mesi presso il MIT di Boston (USA) dal gennaio al luglio
all'estero (per ogni anno) 4,0 12010: punti 2,3 A e oy i i
2 | Attivita didattica a livello universitario in Max. punti 5 .
Italia o all’estero e R ok _ punti assegnati: 7, 8¢ Ju e
Congruenza con il  Settore | Punti  Attivita plenumenle cong1 uente con il SSD:
Scientifico Disciplinare 120 1 punti2. T
Per ogni titolarita in lnsegndmenu Punti | Contratti annuali per 8 anni pcl mscglmmcnn ufficiali in codocenza; tre
ufficiali presso Atenci italiani ¢/o 1,0 corsi brevi in ambito Erasmus presso Universita di Lund, Lubiana ¢ Graz: -
stranicri nci corsi di Laurea e punti-3,8.
Laurca Magistrale B TS N el B s i e ]
Allre attivita didattiche (lczmm cd | Max. Relatore ¢ correlatore tesi di laurea; commissioni csame, ecc.:
esercitazioni in corsi ufficiali, | punti | punti2,0.
partecipazione a commissioni 2,0
d’csame, relatore di tesi di laurea e
didottorato) - | S A e A oS v S i el o AT TR e o
3 | Documentata attivita di formazione o di Max. punti 4
ricerca presso qualificati istituti italiani o punti assegnati: 3,10
SRR . e S iRt R =7 : sl Enid L en e
Per ogni anno di titolaritd di | Punti Nessuna titolarita di contratti di ricerca RTD;
contratti di ricerca (RTD) e b ) punti 0,0.
Per ogni anno di titolarita di | Punti Assegni di ricerca pcn 5 anni (12 mesi + 16 mesi + 12 mesi + 20 mcsx) cui
assegni di ricerca 0,5 non vanno detratti 3 anni (36 mesi) pelchc in possesso della Abilitazione
Scientifica Nazionale.
et PURHESELS iy b il s ST
Per ogni anno di attivita di | Punti fellow Researcher alla Birmingham Unwersﬂy (UK) dal glux,no 2019:
| formazione o diricercaall’estero | 1,0 | puntiO,1.
Per ogni anno di attivita di Punti Tirocinio formativo di 12 mesi prcsso Enel Pisa durante il dottorato di
formazione o di ricerca in Italia 0,5 ricerca: punti 0,5.
5 | Realizzazione di attivita  progettuale Max. puntl 2
relativamente ai seffori concorsuali punti assegnati: 0,0
| neiqualiéprevista 1 y Sl
Per ogm attivitd congruente con il | Punti Nessuna:
Seltore Scientifico Disciplinare  { 1,0 punti 0,0 5 Mo e T
Per ogni altra attivita Punti Nessuna:
102 |puntioo e ) dgd P
6 | Organizzazione, direzione ¢ Max. punti 15
coordinamento di gruppi di ricerca punti assegnati: 5,80
nazionali e internazionali, p(n tecipazione
agli stessi e et b
Maggiorazione per conglucnl'\ "Punti | Pienamente conglucmc con SSD:
con il Settore Scicntifico | 2,0 punti 2,0.
| Disciplinare SR R I e et Y, A
Organizzazione, direzionc ¢ Punti | Ha pal lecunto
| coordinamento di gruppi di ricerca | 3,0




internazionali o partccipazione | (i) ad un gruppo misto di ricerca Uni-PD, Uni-Atene e Uni-Berlino
agli stessi (luglio 2013 - giugno 2014, 12 mw) anche mediante scambio di
studenti Erasmus;
(ii) ad un gruppo di ricerca, parzialmente internazionale, con Uni-PD,
CNR e Catholic University of America (1-2014 /3-2014, tre mesi):

HE RN ol lpunti0d. gl
Organizzazione,  dirczione ¢ | Punti | Ha par lCClp"llO ad un gt uppo di ricerca Enel-Uni-PD in occasione di attivita
coordinamento di gruppi di ricerca | 2,0 di ricerca fra gli enti citati nei periodi:
nazionali o partccipazione agli o 4-2009/1-2010, 9 mesi;
stessi o 11-2011/6-2013, 20 mesi:

: o  7-2014/10-2015, 16 mesi;
o  3-2017/3-2018. 12 mesi:
B A S O M Wi [t L H 1) AR i e )

Per ogni anno di ducuonc ¢ | Punti Nessuna:
coordinamento progetti | 3.0 punti 0,0.
internazionali R A R S S A e 5 el e
Per ogni anno' di pmtcmpaznonc a | Punti Attivita di ricerca per circa 2 mesi partecipando al progetto curopeo H2020
progetti internazionali 2,0 SO-WHAT presso Universita di Birmingham:

SRR I A ) o T i 2 Pl
Per ogni anno di direzione e | Punti Nessuna:

__i_coordinamento progeti nazionali | 2,0 punti 0,0. e e At e
Per ogni anno di partecipazione a | Punti | 'Nessuna:
progetli nazionali 1,0 punti 0,0.

Pdﬂecnpd/mne a contratti pcr '~ Punti Parlecipazione a progetti nazionali con ENEL Pisa, in periodi gia valutati
attivita di trasferimento | 0,5 sia per tirocinio nazionale (punto 3), sia per partccipazione ai gruppi di
tecnologico (per ciascun ricerca nazionali (punto 6 di cui sopra): :
contratto) punti 2,0.
71 Titolarita di brevetti relativamente ai Max. punt|3
_Settori concorsuali nei quali & prevista e _punti assegnati: 0,0 bl
Congruenza con il  Scttore | Punti * Nessuno:
Scientifico Disciplinarc 120 | punti00. e it ikl T
Per ogni brevetto Punti Nessuno:
LBl el 10| punti00. e b SRE s
8! Relatore a congressi e convegni nazionali ¢  Max. punt| i 10
| internazionali g gl S b punti assegnati:850
Congrucnza con il Settore | Punti Pienamente conglucnl(, con SSD:
Scientifico Disciplinare . 2,0 punti 2,0. i
Per ogni attivita orgdnwmlwa di | Punti o session org'mlzcr 2014 FCOQ
congressi  internazionali  (c.g. | 0.5 o  co-chair IMECE 2018:
chairing, ~ parlecipazionc ai punti 1,0.
Comitati) Y T e A O e o
Per ogni partecipazione come | Punti 11 plcscnlauom a COIIglCSSl internazionali:
relatore a congresso internazionale | 0,5 SpUNLiEssT it o o VR Sy STl s 1
Per ogni partecipazione come | Punti Nessuna:
___| relatore a congresso nazionale 0.1 puml 0.0. ot A e ey i
9| Premi e riconoscimenti nazionali e § Max. punti 3
internazionali per attivita di ricerca I ~_ puntiassegnati: 1,5
Congruenza con il  Settore Punti " Picnamente congruente con SSD:
| Scientifico Disciplinare | 1,0 | punti [,0
Livello Scientifico del plcmlo (pu Punti Ha ricevuto un ASME Best Student P‘lpCI Award nell’anno 2012,
ognuno fino ad un massimo) 1,0 Si tratta di un premio per studenti considerato di valore inferiore rispetto agli
usuali ASME Best Paper Awards ¢ valutato quindi al 50%:
punti 0,5 L - e B

TOTALE PUNTI (titoli) 33,0

che dopo adimensionalizzazione come da allegato C risulta pari a punti: 28,2

(*) il punieggio del punto 2.0 supera il valore massinmo previsto 5,0.

\

Vi
A) Punteggio attribuito alle pubblicazioni scientifiche (fino a un massimo di 48 punti — [/

NUMERQO MASSIMO DI PUBBLICAZIONI STABILITO NEL BANDO 12)

’ W%Uk

e —————



NO

Autori | Titolo Rivista- | Amno | N° | €V | CC | €4 | CR | Punti
pubblicazione congresso autori
R G i . | "Supercritical C02 Energy Conv. i T B
|| ManenteGo oo er eycles for and 200 | 2 |08 | 10| 10| 10| 380
Fortuna F.M.
Al waste heat recovery | Management .
Geothermal
powerplant layouts
Manente G., Wilh \ve!ler g
Lazarddo A, | Absombionand ;
2 P | reinjection of H2S Geothermics 2019 4 0,7 1,0 1,0 0,7 3,40
Bardi A., Paci 4
and C02 in .fields
M. ; : ;
with a high conteni
of noncondensable
| omascst, Eapt T : b
Watcr absorption
e G, | oo .
3 Lazzarelto A., St ; Energy 2017 3 0,7 1,0 1,0 0,8 3,50
.07 ] fields with a high
Bonamico E. 2
conteni of
_noncondensable 0 S (i bin | P e k] 3
Influence of axial
turbine efficiency
Manente G, | [T of
4| ‘Datliols, ‘| EE%N Energy 2016 3 09 | 10 10 | 08 | 37
suberitical and
Lazzaretto A. T
g supercritical
Organic Rankinc
Cyclesystems s ¢ * i
Optimum choice and
placement of
Manente G., concentrating solar Renciable
5 Rech S., power technologies Encr‘ 2016 3 0,8 1,0 1,0 0,8 3,60
Lazzarello A. | in integrated solar 8y
combined cycle
iSyStems) i s e A =
Predicting the
optimum design of
A singlc stage axial
Da Lio L., S'flk’ o : .
6 | MancnieG,, | Sxpanders in ORC ol 2016 3 08 | 1,0 | 10 | 10 | 380
Layzarcito A, | Systems: is there a nergy
e 1 single efficiency
map for different
workingfluids? I =TI RN, e
High performance
integrated solar
combined cycles Encrgy
7 Manente G. with minimum Convers. 2016 | 0,6 1,0 1,0 1,0 3,60
modifications to the Manag.
combined cycle
it ____| poyer plant design : Bladel s ; B
A general
framework to select
Vivian J., working fluid and Anplicd
8 Manente G, configuration of E':‘Er 2015 3 0,8 1,0 1,0 1,0 3,80
Lazzarctto A. | ORCs for low-to- &y
medium temperature
i) heat sources B ~
Soffiato M., A s o
Frangopoulos Design optimization
CA 7 1 of ORC systems for Encrgy :
9 Mo waste heat recovery Convers. 2015 5 0.8 1,0 | 0,77 1,0 3,57
Manente G on board a LNG Mana
Rech S., ::jirrie 3 anag.
_____ Lazzaretto A. | S ol g B
Innovative biomass
to power conversion
10 M.a.ncme G., | systems based on qumzms and 2014 " 0.7 1.0 10 0.7 340
Lazzarctto A. | cascaded Bioenergy
supercritical CO2
_ Braylon cycles e s T L 2
. A multi-criteria
Toffolo A approach for the
Lisirits A optimal selection of Anplied
. = | working fluid and Pl 2014 4 08 | 10 | 10 | 10 | 380
Manente G., desi 2 Encrgy
Paci M csign parameters in
aci M. . -
Organic Rankinc
S __i Cycle systems S R i D
5

/
Vil




| Anu(v)rgzin'ic Rankinc

Manented, i Cycle ofl=design

[
l
t 2013
I

‘: i | }

2 ! L,";’;;?éﬁé\,‘( | model for the search Energy [Fiabiark daia Bp0 L 0T 08 [ 3,50
;i B i of the optimal | I g l |
| controlstratepy | 1! e | = L K

d3d7torle . -

B) Produzione scientifica complessiva (fino a un massimo di punti 2)

La valutazione della produzione scientifica complessiva di ciascun candidato ¢ stata effettuata tenendo
conto dei seguenti elementi:

PI‘0(IIIZIOII(£ sczcnh/‘ ca comples.slva

continuita temporale della stessa,
fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di allontanamento non
volontario dall’attivita di riccrca, con
particolare riferimento alle funzioni

‘ Ma\‘ ptmtl 7.

Tesi di dollorato di ricerca | Punti | La tesi di dottorato ¢ plcn'uncnl(, <.O|1gl uente con le lemauchc del settore

congruente con le tematiche del SSD 1,5 scientifico disciplinare ING-IND-09:

CING=IND209: 1 i e S e ; plll'lll 858 00 .
Consistenza complcssn\'a della | Punti | La pmduzlonc scientifica wmplcsswd del candidato & caratterizzata da

produzione scicntifica; intensitd e 0,5 una .buona consistenza in relazione all’etd accademica e da una

significativa intensitd ¢ continuitd temporale. Tuttavia, sono molto
limitate le sue attivitd a carallere sperimentale. La copiosa attivitd
pubblicistica non ha, altresi, portato ad alcun brevetto.

L’csame dei parametri di impatto nel panorama scientifico internazionale
del settorc cvidenzia un buon livello di risonanza della produzione

genitoriali; indicatori bibliomelrici,
con particolare riferimento  al
numero fotale delle cilazioni ¢
all’indice H.

IR e LA 2 COET S PR S el 34 e

scientifica complessiva del candidato. Il Candidato ha ricevuto
I’abilitazione Scientifica Nazionale nel 2017:
punti 0,5

TOTALI PUNTI (produzione scientifica) 2,0.

TOTALI PUNTI (titoli + produzione scientifica) 73,67

Al termine della discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica la Commissione ha accertato
I’adeguata conoscenza della lingua inglese e ha espresso il giudizio di “pienamente positivo”.




parteclpazmn a,comm_ssmm d‘csamc
relatore dl tesl dn laurea e d1 dottorato)

-:_-' Per ogm anno. rit ontratti di ;| Punti
TICCl‘Cd (RTD) e Rt puntl() 5 R LS .
- ; di it di; i:di| :Punti ;| “Ha ot‘rcnuto assegm dl ricerca pex 6 amn (dal 2013 al 2019)__

“Ha “condotto - attivita di ‘ricerca . pncsqo (il :PT
chhnologlco de Itaipu (Paxaguay) pcr 6 mesx (non

G ' puntl 0,5.° ; ,
%] Per ogni anno di attivita di formazione o di | :Punti -} “Ha. condotto ‘nell’ambito - dc]la Convenzlonc “Universita . d1,:.
*] ricerca in Italia : Gcnova-ARERA _'(Autorlla d1 cholazxonc per. hnelgm Rcu % ]

| sede di Mnlano
puntn 2,0

Reallzzazmue dl aftivila progetluale relalwamema m. L R M“lX puntl 2
- settori concorsuall nel quali & prevista -~ : puntl assegnatu

Per ogni attivita con[,ruente con il Scttorc Punn j i Nessuno:,

Scientifico Dlscvphnare : 10 7 punti0,0.

Per ogm altraatt i Puntn 1 “Nessuno;

7 . e S Sy £ puntl 0,0.

: Org{mizzazlone, llirezloneecaordmamcnta lll gluppl_:} ' ' B “Max. puntl 15
“di “ricerca "nazionali ;¢ 7 li, <o - punti assegn 13,0 :
-partecipazione agli stessi - = : S e




it mvcrs@ asp )
punti 1,5.

- Nessuna;

caordlnamcnto progem mtcmdzmndll
Per ognl anno di partecipazione a progetti -

_ i a congressi internazionali;
congresso mtcmaznonale
1 Per.ogni partecipazione .come ‘relatore .a - Punti : Ncssuna
i -conglesso nazionale - R punthO ,

) .Premiericonosctmemi nazwnallemlerlm nali . “::Max. punti3 i
*\ ‘per attlvita di rlcerca : o s unti assegnati:

| Congruenza ; ' L
1 Disciplinare :

°| Livello Sctentlﬁco del prcmlo (per. ognuno
| fino ad un ma551m0)

TOTALE PUNTI (titoli) 33,6

autori SR

:')h_lt_ori-: 4 - -Titolo pubblicazione




el S eV “Thermo-econonu R S
Rivarolo M., i optimization of the lmpdb( ()R AN
: . . L ~Energy -
GrecoA - { renewable . :. alors -.on .
P :Conv and__;
-‘Manag, -

! | ‘and | ‘Hydrogen . |
pressunzed oxygcn blown Energy -
-blomass gasxﬂcatlon e

'Rlvnrolo M
Massnrdo

Bellotti D., | i
. I;:[‘;a:(;:zll\f ¢ ¢ produgtion . plam:-
i e from hydrogcn and caplured._.

‘Rivarolo M, B
Rattdzzl D, .
Mag:stn L ]

generation technologies™

A) Produznonescnentlﬁca complesswa (ﬁno a unmassnmo (]l punt| 2)

La valutaztone della prod_uzwne scientifica compicssnva,dl ciascun candidato & stata effettuata tenendo
conto del seguen e]ementl '

_-‘:Prodllzione_§‘cientij‘ica complessiva | Max. punnZ LT S

1 Tesi - :di: dottorato -idi. :ricerca 7 il Latesidi dottoxatoéplenamcntc congruente con le tematiche del settore ;.
congruente con le temati he del SSD . by i scientifico dlsuplmarc ING-IND 09

ING-IND-09 - ' Sl s punti LS.




Consistenza  complessiva  della
continuita temporale della stessa,
fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di allontanamento non

volontario dall’attivitd di ricerca,

con particolare riferimento alle
funzioni  genitoriali;  indicatori
bibliometrici, con particolare

riferimento al numero totale delle
citazioni ¢ all’indice H.

produzione scientifica; intensitd ¢ |

Punti
0,5

~punti 0,5.

Ia produzione scientifica complessiva del candidato ¢ caral(erizzata da una
buona consistenza in relazione all’ctd accademica ¢ da una buona intensita
¢ continuitd temporale.

Le tematiche affrontate in ambito internazionale sono innovative anche per
le potenziali applicazioni industriali (il Candidalo ¢ inventore di un
Brevetto sui temi di ricerca sviluppati). '

1l candidato ha sviluppato anche attivita sperimentali, nel laboratorio
congiunto Hi-SEA (Universita di Genova - Fincantieri)
(http://www.tpg.unige.it/TPG/ies-laboratory/) nell’ambito del progetto
TECBIA-MISE. L attivita sperimentale & connessa alla ricerca (eorica sulle
applicazioni dell’idrogeno in ambito navale.

L’csame dei paramelri di impatto nel panorama scientifico internazionale
del settore cvidenzia, tenendo conto della specificita degli argomenti
trattati, un buon livello di risonanza della produzionc scientifica
complessiva del candidato:

TOTALI PUNTI (produzione scientifica) 2,00.

TOTALI PUNTI (titoli + produzione scientifica) 73,10

Al termine della discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica la Commissione ha accertato
I’adeguata conoscenza della lingua inglese, cosi come previsto nel bando, ¢ ha espresso il giudizio di
pienamente soddisfacente.
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UNIVERSITA’

DEGLI STUDI DI GENOVA

ALLEGATO B

Punteggi attribuiti collegialmente sui titoli e sulla produzione scientifica dei candidati:

Candidato: ALESSANDRO SORCE

Puntepgi attribuibili a ciascuna categoria di titoli (fino a un massimo di punti 50):

Max. punti 8
_punti assegnati: 7,7
" Dottorato plulamenle congl uente con il SSD Dlscnplmarc ING-IND/09:

1l candidato ha trascorso, durante il Dottorato, 11 mesi presso il
Siemens Power Diagnostic Center di Mulhaim (D), centro di eccellenza
nella ricerca sull'argomento della tesi di dottorato:

 Max puntir5‘
__punti assegnati: 7,5
Attivitd d|damca plemmcnlc congruente con il SSD:

Titolare in codocenza di sette annualita di corsi uﬁlcmll plcsso

‘Numerosc lczmm seminari in corsi uf‘f'uah relatore ¢ correlatore tesi
di laurea, tutor di dottorato di ricerca, corso formazione Iran, ecc.:

Max. punti4
punti assegnati: 4,6 )

Titolare di contratti RTDa dal gmgno 2016 all' ﬁgosto 2019 (38

| valutata al punto 1): punti 0,0.

Ha ottenuto asscgm di ricerca pcr 45 mesi cui vanno detratti 36 mesi
necessari per "ammissionc al presente concorso. Si considerano

Nessuna (NO I'A: non si considera quella effettuata nel dottorato gla

Ha trascorso due anni presso centri di Ricerca e Swluppo di Tirreno

Max. j)unti 2
punti assegnati: 1,0

l’rogé(laii&lg del ricircolo anodico per I' Hybrid Syslct% (llS)def BN
Rolls-Royce University Technology Centre (UTC) presso il Campus di
Savona di UNIGE (contratio di collaborazione esterna UNIGE aprile

1 | Dottorato di ricerca o equipollente conseguito
in ltalia o all’estero S A e LA
Congruenza con il Settore | Punti
Scientifico  Disciplinare  ING- | 4,0 punti 4,0.
INDA9 J0 i 6
Durata del periodo trascorso | Punti
all'estero (per ogni anno) 4,0
el s | punti3,7.
2 | Attivita didattica a livello universitario in
x fllalimioipllesiero, . (R s L s
Congruenza  con il  Settore Punti
| Scientifico Disciplinarc | 2,0 | punti2,0.
r ogni titolarita in mscgnamenu Punti
ufficiali presso Atenci italiani e/o 1,0 I’Universita di Genova:
stranieri nei corsi di Laurea e Laurea punti 3,5
_Magistrale b gt
Altre attivita didattiche (Ie7mn| ed Max.
esercitazioni in corsi ufficiali, punti
partecipazione a  commissioni 2,0 punti 2,0.
d’csame, relatore di tesi di laurea e
_____ | didottorato) ¥ W e )
3| Documentata attivita di f(n mazione o di
ricerca presso qualificati istituti italiani o
_____ _stranieri L
Per ogni anno di titolaritd i contratti | Punti
di ricerca (RTD) 1,0 mesi):
e =S o] punti 3,2.
Per ogni anno di titolarita di asscgni |~ Punti
di ricerca 0,5
valutabili solo 9 mesi:
s WA R S R AR _punti 0,4
Per ogni anno di attivita di | Punti
formazione o di ricerca all’estero 1.0
Per ogni anno di attivita di | Punti
formazione o di ricerca in Italia 0,5 Power:
RS O ) bl S punti 1,0.
5 | Realizzazione di attivita progetiuale
relativamente ai settori concorsuali nei quali &
_| prevista
Per ogni attivita cong,rucnle con il | Punti
Scttore Scientifico Disciplinarc i 1,0
2009 - luglio 2009):
b punti 10,
Per ogni altra attivita [Punti 0,2 Nessuna: punll O 0

Il

W e




o partecipazione agli stessi
Maggiorazione per congruenza con’
il Settore Scicentifico Disciplinare

Organizzazione, direzione e coordinamento di
gruppi di ricerca nazionali e inter

nazionali,

Punti
20

Organizzazione, - direzione e
coordinamento di gruppi di ricerca
internazionali o partecipazione agli
stessi

Olg'\mZZ'\znone dirczione ¢
coordinamento di gruppi di ricerca

Per ogni anno di direzione ¢
coordinamento progetli
internazionali

| coordinamento progetti nazionali

Per-ogni anno di panlccnp‘vmne a
progetti internazionali

Per ogni anno di direzionc ¢
Per ogni anno di partecipazione a
progetti nazionali

Partecipazionc a contratti pel dlllVlld
di trasferimento tecnologico (per

ciascun contratto)

nazionali o partccipazione agli stessi |

[20°

Punti
3,0

Punti
2,0
Punti
3,0

Punti
2,0

Punti

Punti
10
Punti

0.5

i punti 2,0

L puntio,0

_ipuntiss.

Max. punti 15
punti assegnati: 20,70
|

Allivita pienamente congruente con il SSD:
punti 2,0.

Dal 2009 pdrleupd ‘alle altivita di ricerca del Thermochemical Power
Group (hitp://swww.tpe.unige.itTPG/staff/ ) Rolls-Royce University
Technology Centre (UTC) (https://www.rolls-royce.com/about/our-
research/rescarch-and-university.aspx) dal 2004:

Nessuna:
punti 0,0

HEAT coordinato dall’Universita d Genova, da agosto 2017 (2 anni):

i punti 4,2,

Par lc.cnp'mlu in quallla di ricercatore a due plogcm UE-FPT:
(i) Genius per 3 anni
(ii) Energy HUB per 4 anni.
Si considera per entrambi i progetti una percentuale del 50% del tempo
dedicato dal candidato ai progetti:
_punti 7.0.
Nessuna:

! Nessuna:
punti 0,0

con diverse aziende (dnsaldo Energia, lren, Ego, Ergosud, Axpo, E.On
Produzione, Tirreno Power) di cui in 7 in qualita di responsabile tecnico
¢ in 2 di responsabile scientifico:

TOTALE PUNTI (tltoll) 56,7

che dopo adimensionalizzazione come da allegato C risulta pari a punti : 47,7

(*) i punteggi delle voci 2,3 e 6 superano il valore massinio.

7\ Titolarita di brevetti relativamente ai seffori Max. punti 3
| concorsuali nei quali & prevista punti assegnati:3,0
Congruenza  con il Settore | Punti Brevetto plcnamcnte congruente con il SSD:
| Scientifico Disciplinare 120 | punti2,0. SR
Per ogni brevetto Punti Inventore del Brevetto (anno 201 9)
1,0 “Meltodi per il ricircolo dei gas di scarico basati su turbina a gas per
diminuire il minimo tecnico ambientale”.
,__,__._.v___l_’g!m 1,0. L AL ,
8| Relatore a congressi e convegni nazionali e Max. punti 10
internazionali _punti assegnati: 10,00 L.
Congruecnza con il Settore | Punti Attivita congn essualc picnamente congruente con il SSD:
Scicntifico Disciplinare 2,0 | punti2,0. I Tl BN L T
Per ogni attivita organizzativa di | Punti (i) Lomponcme del  comitato organizzatore del congresso
congressi  internazionali  (e.g. | 0,5 internazionale SUPEHR'I9 e chair della Track Sustainable Power
chairing, partecipazione ai Comitati) Plants;
(ii) membro dello Scientific Advisory Board delle conferenze SDEWES
2018, 2019, 2020 e SUPEHR 2019,
(iii) session chair Turbo Expo 2014, SDEWES 2018, GPPS 2019 ¢
Turbo Expo 2019;
(iv) panel session chair GPPS 2019.
AT S el S SO SCSE S R  :| |15 SN TSR
Per ogni partecipazionc come | Punti Relatore a 10 (.onvcgm internazionali:
relatore a congresso internazionale  § 0,5 | punti 5,0 R o P S Y |
Per ogni parlccipazione come | Punti Nessuna:
relatore a congresso nazionale [ 0,1 _punti 0,0 J RN S
9| Premi e riconoscimenti nazionali e Max. punti 3
_internazionali per attivita di ricerca punti assegnati: 2,2 o
Congruenza con il Seltore Punti * Pienamente congrucnle con il SSD:
Scientifico Disciplinare (Lo tpuntil0. .
Livello Scientifico del pxcmlo (pcn Punti Ha ricevuto PICAE BEST PAPER AWARD nel 2014 c altri due
ognuno fino ad un massimo) 1,0 premi di minore rilevanza:

punti 1,2

12
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Ha paltcabam a 11 contratti di ricerca ¢ di trasferimento tccnoloyco'




A) Punteggio attribuito alle pubblicazioni scientifiche
NUMERO MASSIMO DI PUBBLICAZIONI STABILITO NEL BANDO 12)

(fino 2 un massimo di 48 punti —

13

NS Autori Titolo Rivista/ Anmno N° (&)Y (ee] CA CR Punti
s g S _pubblicazione | congresso | | awori | 1 1 1
1 ML Ferrari, Recuperator Applicd 2011 4 1,00 1,001 1,00 ¢ 1,00 4,00
A Sorce, dynamic Energy
M, Pascenti, performance:
AF Massardo | Experimental
investigation with
a microgas turbine
0 T bt I 1 S W e O S I Y G O RN R k| S,
2 | A Martini, Data Applied 2013 4 091 1,00} 1,00 1,00 3,90
A Sorce, Reconciliation for Encrgy
A Traverso, power systems
A. Massardo monitoring:
Application to a
microturbine-
MERE S IR LU O R SISV CI R et Ak T R o) CBMER o Loees | e S
3 | ML Ferrari, Real-time tool for Applied 2014 5 09 1,00 i 0,77 { 1,00 3,67
M Pascenti, management of Energy
A Sorce, smart
A Traverso, polygeneration
AF Massardo | grids including
thermal energy
S s s d L StOTage e e - W A S b )l RO NI W
4 A Sorce, A FDI oriented Applicd 2014 4 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
Greco, L modeling of an Energy
Magistri, P experimental
Costamagna SOFC system,
model validation
and simulation of
faultysstateses Toi 0 S o, e gl 0 B I g S e U i b e
5 A Greco, Reformer faults in Int. Journal | 2014 5 09 1,00 0:77 0,70 3,37
A Sorce, SOFC systems: of
R Littwin, Experimental and IHydrogen
P modeling analysis, Energy
Costamagna, and simulated
i LMagistri | fault maps 2t of il £ b v callifipe g S i 0 S
6 ! A Sorce, Heat recovery GT12014 - | 2014 4 0,80 | 1,00 { 1,00 ¢ 0,50 3,30
A Martini, stcam generator 26995 4
A Traverso, health asscssment
G Torelli basing on
reconciled
measurements B ]
7 | Rossil., Gas turbine Applied 2017 3 1,00 ¢ 1,00 { 1,00 ¢ 1,00 4,00
Sorce A., combincd cycle Encrgy
Traverso A. "start-up and stress
evaluation: A
simplificd
_dynamic approach | - WA
8 | M L Ferrari, IHardware in the G12017- 2017 3 0,80 1,00 {1 1,00 i 0,50 3,30
A. Sorce, loop operations 63685
A. Massardo with an emulator
Rig for SOFC
__| hybrid system S 4 [
9 A. Cuneo, Gas turbine size Applied 2018 4 0,9 1,00 1,00 1,00 3,90
V. Zaccaria, optimization in a Energy
D., Tucker, hybrid system
A. Sorce considering SOFC
degradation - | . i i et o i e L
10 | D. Bellotti, Techno-economic Journal of | 2019 4 0,9 1,00 1,00 ¢ 0,80 3,70
A. Sorce, analysis of the CcO2
M., Rivarolo, | integration in an Utilization,
L. Magistri existing coal
power plant of a
CCS system and a
power to fuel
system for
methanol
_____________ production L | ]
11 | M. Ferrari, I. Advanced Control GT2019- 2019 4 0,9 1,00 1,00 { 0,60
Rossi, A. System for Grid- 90379
Sorce, A.F. Connected SOFC (ASME
Massardo Hybrid Plants: ‘T'rans.)
Experimental
Verification in
Cyber- Physical
Modc




[ 12 | Sorce A, | Analysis of A | GT2019- | 2019 | S ‘ 08 1 1,00 077 | 050 l 3,07 |
[ | GiugnoA, | CombinedCycle | 91541 | z . g ;
i S.Piola, i Exploiting Inlet | * | ] ! |
i D.Marino, ! Conditioning 1 [ | | i
! R. Guedez Technologics For | ‘ I i } !

b SR | opewerMedulation f o | ot o e et O
{ 43,71 Tolale : ;

A) Produzione scientifica complessiva (fino a un massimo di punti 2)

La valutazione della produzione scientifica complessiva di ciascun candidato ¢ stata effettuata tenendo
conto dei seguenti elementi:

Produzione scientifica compl

ssiy

Max. punti 2

continuita temporale della stessa,
fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di allontanamento non
volontario dall’attivita di ricerca,
con particolarc riferimento alle

Tesi di dottorato di ricerca | Punti | La tesi di dottorato & pienamente congruente con le tematiche del settore
congrucnte con le tematiche del SSD 1,5 scientifico disciplinare ING-IND-09:

INGIND-09 e R M e D U e e
Consistenza  complessiva  della | Punti | Laproduzione scientifica complessiva del candidato ¢ caratterizzata da una
produzione scientifica; intensitd e 0,5 buona consistenza in relazione all’etd accademica ¢ da una discreta

intensita e continuitd temporale.

Il candidato ha sviluppato attivitd di ricerca sperimentale su tematiche
particolarmentc innovative quali i sistemi ibridi, le applicazioni delle MGT
in cicli avanzati c la flessibilizzazione dei cicli combinati. Su quest’ultimo
tema ha pubblicato anche un Brevetto nel 2019.

funzioni  genitoriali;  indicatori
bibliometrici, con  parlicolare
riferimento al numero totale delle
citazioni e all’indice H.

L’esame dei parametri di impatto nel panorama scientifico internazionale,
tenendo conto che il candidato & stato promotore nel gruppo di ricerca cui
partecipa dell’avvio di- nuove linee di ricerca quali la diagnostica dei
sistemi avanzati, evidenzia un buon livello di risonanza della produzione
scientifica complessiva:
__lpunti0s5.

TOTALI PUNTTI (produzione scientifica) 2,00.
TOTALI PUNTI (titoli + produzione scientifica) 93,41
Al termine della discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica la Commissione ha accertato

I’adeguata conoscenza della lingua inglese, cosi come previsto nel bando, e ha espresso il giudizio di
pienamente soddisfacente.
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UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI GENOVA
Allegato C - | |

Adimensionalizzazione dei punteggi assegnati
ai titoli dei candidati rispetio ai valori massimi previsti

La Commissione osserva che sulla base della valutazione dei titoli dei singoli candidati in alcuni casi i
valori massimi allocati per le specifiche voci sono stati superati. In particolare, per il candidato Marente ;
allavoce 2 (punteggio 7,80 su un massimo di 5,00) e per il candidato Sorce alla voce 3 (punteggio 3,04 su g
un massimao di 4,00) e alla voce 6 (punteggio 20,70 su un massimo di 15), nonché per il totale pari a 57,1
superiore al limite dei 50 punti. Infine, il candidato Rivarolo ha superato il valore massimo nella voce 3
(punteggio 4,5 su un massino di 4,0).

La Commissione ha pertanto adimensionalizzato i punteggi ottenuti nelle analisi dei singoli Candidati
per riportarli sia ai valori limite delle singole voci sia del totale di punti fissati nei criteri definiti nella prima
riunione.

Per far cio tutti i valori della voce 2 sono stati divisi per 1,56 (7,8/5); quelli della voce 3 per 1,15 (4, 6/4)
e quello della voce 6 per 1,38 (20,7/15). Questi valori sono stati ottenuti sulla base del valore massimo
raggiunto dai Candidati nelle voci rispettive, come mostra la tabella seguente.

 Titoli
[ e R 5 6 gt e TP Totale

Coefficiente adimensionalizzazione 1,0 1,56 1,15 1,00 1,38 1,00 1,00 | 1,00 - 1

Manente - punti dei titolinonridotti | 63 | 78 | 3,1 | 00 | 58 | 00 | 85 | 1,50 | 33,0
Rivarolo - punti dei titoli nonridotti | 63 | 53 | 45 | 00 | 130 | 00 | 45 | 000 | 336
‘Sorce - punti dei titoli non ridotti. | 77 | 7,5 | 46 | 1,0 | 207 | 30 | 100 | 22 | 567

Punteggi massimi_ gl vy IO RN R 50

Effettuando questa operazione si ottengono i valori finali dei punteggi dei titoli dei singoli candidati
congruenti con i valori massimi fissati nei criteri della prima riunione come riporta la seguente tabella:

L N Y e o
12131567 ¢ 9] Totale
| MANENTEGIOVANNI | 63 | 50 | 27 00| 42 | 00| 85 | 15| 282
RIVAROLO MASSIMO 63 |34 (3910094 [00] 4500 275
SORCE ALESSANDRO 77 | 48 | 40 | 1,0 | 150 | 3,0 | 100 | 22| 47,7

Si puod notare come i valori del Candidato Manente alla voce 2 sia pari ora al massimo previsto e cio¢
5,00, e lo stesso dicasi per il Candidato Sorce per le voci 3 e 6 rispettivamente 4,00 e 15,00. Anche tutti i
valori complessivi risultano inferiori al valore massimo fissato a 50 punti.

[ dati riportati nella colonna di destra denominata “Totale” vengono quindi utilizzati per la valutazione |
dei candidati e per la somma con i risultati della parte relativa alle pubblicazioni.

/Z/ |
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