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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA
SERVIZIO SUPPORTO ALLA RICERCA

Al Dirigente del Dipartimento gestione e
formazione studenti ed attivita internazionali

Al Dirigente del Dipartimento gestione e
sviluppo risorse finanziarie

Al Dirigente del Dipartimento affari generali,
legali e negoziali

Al Dirigente del Dipartimento gestione e
sviluppo risorse umane

Al Dirigente del Dipartimento gestione e
sviluppo patrimonio edilizio

Al Direttor1 dei Dipartimenti/Centri

Al Segretari amministrativi di
Dipartimento/Centro

Al personale docente/ricercatore dell’ Ateneo

LORO SEDI

Oggetto: Nuova procedura per 'accoghenza di “ricercator1™ avent: cittadinanza di Stati extra UE (ex

art. 27 ter del D. Lgs. n. 286/98, introdotto dal D. Lgs. 9.1.2008, n. 17 “Attuazione della
direttiva 2005/71/CE relativa a una procedura specificamente concepita per l'ammissione di
cittadimi di Paesi terzi a finmi di ricerca scientifica™).

[l Decreto Lgs. 9.1.2008 n.17 stabilisce una nuova procedura per ’accoglienza di “ricercatori”
aventi cittadinanza di Stati extra UE, che siano invitati a svolgere attivita di ricerca per periodi di
durata superiore a 3 (tre) mesi presso Istituti di Ricerca in Italia.
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Conformemente agli adempimenti previsti dal suddetto Decreto, 1’Ateneo ha provveduto,
tramite il Servizio Supporto alla Ricerca, a registrarsi all’elenco istituito presso il MIUR degli
Istituti di Ricerca che intendono accogliere cittadini di Paesi terzi per la realizzazione di progetti di
ricerca. L’iscrizione a tale elenco, unica a livello di Ateneo, ¢ valida per cinque anni e costituisce il
presupposto per la successiva stipula delle convenzioni di accoglienza tra 1’ Ateneo quale Istituto
ospitante e 1 singoli ricercatori stranieri.

Trattandosi di procedura nuova ed articolata, s1 forniscono di seguito le informazioni necessarie
per la corretta attuazione della disposizione di legge, dalla fase preliminare di stipula delle
convenzioni di accoglienza di ricercatori stranieri invitati dalle strutture dell’ Ateneo, alle modalita
di 1stanza del nulla osta per ricerca scientifica.

1. STIPULA CONVENZIONI DI ACCOGLIENZA

Si richiama I’attenzione sull’importanza della tempestiva e corretta gestione, in collaborazione
tra il Servizio scrivente e le strutture interessate, della fase preliminare della procedura, che consiste
nella stipula della convenzione di accoglienza con cui il ricercatore straniero s1 impegna a realizzare
1l progetto di ricerca e 1’ Ateneo si impegna ad accogliere il ricercatore.

In particolare, a1 sensi della nuova norma I'Istituto ospitante ¢ tenuto a stipulare, con ciascun
ricercatore, una convenzione nella quale siano definiti:

a) 1l progetto di ricerca, preliminarmente approvato dagl organi di ammimstrazione
dell’Istituto ospitante dopo una verifica dei seguenti elementi: ’oggetto della ricerca, la durata e la
disponibilita delle risorse finanziarie necessarie per la sua realizzazione; 1 titoli del ricercatore
rispetto all’oggetto della ricerca, certificati con una copia autenticata del titolo di studio;

b) I'impegno del ricercatore a realizzare il progetto approvato nonché quelli dell’Istituto
ospitante volti ad accogliere il ricercatore, assicurare il rapporto giuridico e le condizioni di lavoro
previste, porre a disposizione del ricercatore risorse mensili in misura non inferiore ad almeno 1l
doppio dell’assegno sociale, sostenere le spese per il viaggio di ritorno del ricercatore nel Paese di
provenienza, stipulare una polizza assicurativa per malattia per il ricercatore e i suoi familiari
eventualmente ricongiunti o provvedere alla loro iscrizione al Servizio Sanitario Nazionale.

S1 precisa che 11 rapporto col ricercatore puo assumere la forma di lavoro subordinato, di lavoro
autonomo o di borsa di addestramento alla ricerca.

Resta comunque inteso che la stipula di una convenzione di accoglienza non esime dal rispetto delle
norme di legge, dei regolamenti attualmente in vigore e relative procedure, relativamente
all’assunzione di personale o al conferimento di incarichi esterni.

La norma prevede altresi 'obbligo per D'Istituto ospitante di procedere, qualora si rendesse
necessario, al pagamento nei confronti dello Stato delle spese connesse all'eventuale condizione di
irregolarita del ricercatore, compresi i costi relativi all'espulsione, per un periodo di tempo pari a sei
mes! dalla cessazione della convenzione di accoglienza.

S1 sottolinea che la convenzione di accoglienza deve essere sottoscritta dal Magnifico Rettore
in qualita di Legale Rappresentante e in virti del fatto che I’ Ateneo ¢ iscritto al registro MIUR degli
[stituti di ricerca ospitanti come un’unica entita.

Via Balla, 5 - 16126 Genova — tel. 0107 20091 FAX 2009227 UNIVGE | C.F. 00754150100






	Page 1
	Page 2
	Page 3

