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Decreto n. 551

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la Legge 27.12.1997, n. 449 recante miquee la stabilizzazione della finanza
pubblica, ed in particolare I'art. 51, comma 6 dhegta le modalitd di conferimento di assegni peer |
collaborazione ad attivita di ricerca da parteal&lhiversita,;

Visto il D.M. 11.2.1998, concernente criteri gezonferimento di detti assegni;

Visto il D. Lgs. 22.7.1999 n. 261 recante dispimsii in materia di servizi postali;

Visto il D.M. 4.10.2000 concernente la rideteragione e l'aggiornamento dei settori
scientifico-disciplinari e la definizione delle ative declaratorie, e sue successive modificazioni;

Visto il D.P.R. 28.12.2000 n. 445 recante il Dekinico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione ammuaiise, pubblicato nel Supplemento ordinario alla
Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20.02.2001 - Serie Generale e sue ssiveanodificazioni;

Vista la nota del Direttore Amministrativo n. 177&4l 10.04.2001;

Visto il D.R. n. 198 del 11.07.2001 con il qualetato emanato il “Regolamento in materia
di trattamento, comunicazione, e diffusione dei patsonali”;

Visto il D. Lgs. 30.06.2003 n. 196 recante il Cadim materia di protezione dei dati
personali;

Vista la Legge n. 170 dell’11.07.2003, di convensialel D.L. n. 105 del 9.5.2003, recante
disposizioni urgenti per le universita e gli entiriterca nonché in materia di abilitazione allfesgo di
attivita professionali;

Visto il D.R. n. 2756 del 31.07.2003 con il qualestato emanato il “Regolamento per il
conferimento degli assegni di ricerca”;

Visto il D.M. n. 45 del 26.02.2004 riguardante ilatutazione degli assegni di ricerca;

Vista la Legge 15.04.2004, n. 106 recante "Norntegtive al deposito legale dei documenti
di interesse culturale destinati all'uso pubblico”;

Visto il D. Lgs. 11.04.2006 n. 198 recante il Caddelle pari opportunita tra uomo e donna,
a norma dell’art. 6 della legge 28 novembre 200546

Visto il D.R. n. 165 del 12.04.2006 con il qualestato emanato il “Regolamento per il
trattamento dei dati sensibili e giudiziari in @ttione del D.Igs. 196/2003”;

Visto il D.P.R. 3.5.2006 n. 252 con il quale é stamanato il “Regolamento recante norme

in materia di deposito legale dei documenti dir@sse culturale destinati all’'uso pubblico”;

Visto il D.R. n. 1199 del 22.01.2007 con il qualestato emanato il "Regolamento delle
Scuole di Dottorato di Ricerca";

Viste le deliberazioni del consiglio di amministi@ze del 16.12.2008 e del 24.2.2009 con
le quali sono stati inseriti, nel capitolo 1.5.13li stanziamenti a carico del bilancio di Atereeditolo di
cofinanziamento al finanziamento MIUR finalizzati eonferimento di assegni di ricerca ed é stata
approvata la ripartizione, tra le aree scientifiligeiplinari, delle risorse sopra indicate;

Visto il D.R. n. 417 del 16.6.2008, con il qualesr g’area scientifico — disciplinare di
SCIENZE FISCHE é stata indetta, tra le altre, una procedura titaaone comparativa finalizzata al



conferimento di un assegno a tempo determinatolgpeamllaborazione all'attivitd di ricerca di cui al
programma n. 8 dell'allegatd del bando in parola;

Vista la nota in data 8.5.2009 con la quale la itiilce della procedura sopra citata ha
rinunciato al conferimento dell’assegno;

Vista la nota del Direttore Amministrativo n. 14844 18.5.20009;

Visto il verbale della commissione scientifica taka scientifico — disciplinare di
SCIENZE FISICHE del 18.5.2009 con il quale si esprime parere fawae sulla opportunita di attivare
nuovamente la procedura in parola;

Visti i verbali con i quali le commissioni di arsaientifico-disciplinare hanno approvato le
proposte formulate dai dipartimenti e dai centteiessati e ne hanno stabilito la relativa partetgne
finanziaria;

Viste le delibere dei consigli dei dipartimenti@ centri interessati;

DECRETA

ART. 1
Numero degli assegni

1. Sono indette n. 80 procedure di valutazione @ratjva finalizzate al conferimento di altrettanti
assegni a tempo determinato per la collaborazidhiatti@ita di ricerca nei programmi specificati
nell'allegatoA che fa parte integrante del presente bando.

2. Gli assegni possono essere conferiti esclusintarae

(a) dottori di ricerca,;

(b) laureati in possesso di curriculum idoneo per lwborazione all'attivita di ricerca.

3. Il candidato che intenda concorrere a piu di precedura deve presentare domanda separata per
ciascuna di esse, comprensiva di eventuali titopubblicazioni. Qualora con una singola istanza sia
richiesta la partecipazione a piu procedure, ildidato € ammesso soltanto alla prima indicata nella
domanda stessa.

4. Per quanto concerne le declaratorie dei seHoientifico-disciplinari si rimanda al D.M.
4.10.2000 e sue successive modificazioni, citafgrémessa.

5. L'amministrazione garantisce parita e pari opyata tra uomini e donne per I'accesso al lavoro
e il trattamento sul lavoro.

ART. 2
Requisiti generali di ammissione

1. Sono requisiti di ammissione alla procedura:

a) il titolo di dottore di ricerca ovvero la laurearca@urriculum idoneo per la collaborazione

all'attivita di ricerca indicati nell’allegaté al presente bando per ciascun programma di ricerca

b) adeguata conoscenza della lingua italiana (sedtittestraniero);

c) idoneita fisica. L'amministrazione ha facolta diteporre a visita medica i vincitori, in base alla

normativa vigente.

2. | requisiti prescritti devono essere possedlla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di ammissione.

3. | candidati sono ammessi con riserva alla mtoe I'amministrazione pud disporre in ogni
momento, con provwedimento motivato, I'esclusionallad procedura stessa. Tale provvedimento e
comunicato all'interessato mediante raccomandataagwiso di ricevimento.

4. Sono esclusi dalla partecipazione alla proaedureolaureati privi di titoli di formazione alla
ricerca o di documentata e idonea esperienza aeeida attivita di ricerca gia svolta ovvero dirgaulum
idoneo per la collaborazione ad attivita di ricerca



ART. 3
Domanda e termine di presentazione

1. Il presente decreto viene affisso all'albo déreo - Amministrazione Centrale, Via Balbi 5,
Genova ed €& reso altresi disponibile per via tdliema al seguente indirizzo:
http://www.unige.it/concorsi/assricerca

2. La domanda di ammissione alla procedura devereggodotta, a pena di esclusione, entro il
termine perentorio di giorni 30 a decorrere dalrgiosuccessivo a quello di pubblicazione del priesen
bando all'albo di Ateneo.

3. Qualora il termine di scadenza indicato cadgi@mno festivo, la scadenza e prorogata al primo
giorno feriale utile.

4. La domanda deve essere scritta in modo chiaro elutasiente leggibile, sottoscritta e
indirizzata al Direttore Amministrativo dell’Univsita degli Studi di Genova — Dipartimento gestiane
sviluppo risorse umane — Servizio personale docafiteBalbi 5. La sottoscrizione della domanda ®on
soggetta ad autenticazione. La domanda pud essesenpata direttamente al predetto servizio cheadra
apposita ricevuta, nel seguente orario di ricevimeatel pubblico: dal lunedi al giovedi dalle 108k
12.00 e dalle 14.00 alle 15.00, il venerdi dalleD@Calle 13.00La domanda stessa deve essere redatta in
carta semplice su apposito modello - allegatahe fa parte integrante del presente decretopuilsipe
presso I'amministrazione centrale ovvero all'irefid telematico indicato al comma 1.

5. La domanda pu0 anche essere inviata a mezzmmatdata con awviso di ricevimento,
all'indirizzo sopra indicato. In tal caso fa fedi¢iinbro a data dell'ufficio postale accettante.

6. Il candidato deve indicare con chiarezza eigimte il numero del programma di ricerca, l'area
scientifico-disciplinare e il settore scientificasdiplinare per i quali intende essere ammessqatieedura.

7. Non sono prese in considerazione le domandesatioscritte, quelle prive dei dati anagrafici e
guelle che, per qualsiasi causa, risultino inddteatjuesta Universita oltre il termine di cui aintoi 2 e 3.

8. Salvo quanto previsto all’art. 6, comma 6,eutt comunicazioni riguardanti le procedure di
valutazione comparativa indette con il presenteretecvengono inoltrate agli interessati a mezzo di
raccomandata con avviso di ricevimento.

9. | candidati devono allegare alla domanda:

a) fotocopia non autenticata di un documento di idanti

b) curriculum, redatto in unica copia sul moduWlmallegato;

c) titoli e pubblicazioni ritenuti utili ai fini dellavalutazione, in un’unica copia e relativo eleiicounica
copia e debitamente sottoscritto).

10. | titoli, comprese le pubblicazioni, devon@er® prodotti in carta semplice e possono essere in
originale o in copia autenticatiae copie delle pubblicazioni, degli atti 0 documeinservati o rilasciati da
una pubblica amministrazione nonché le copie diitii studio o di servizio da allegare alla domand
possono altresi essere dichiarate conformi allfiosilg mediante dichiarazione sostitutiva dell’attd
notorieta (moduloD allegato). Il candidato deve utilizzare un moduler iascun titolo presentato,
comprese le pubblicazioni, di cui intende dichiarkr conformita all’'originale, allegandolo al tibostesso.
Puo, in alternativa, produrre dichiarazione cuniwatdi conformita all’'originale dei titoli presertia
comprese le pubblicazioni. In tal caso la dichiemag deve contenere precise indicazioni atte difitzare i
titoli stessi.

11. I candidati possono altresi dimostrare il pese dei titoli (escluse le pubblicazioni) mediafige
dichiarazioni di cui al D.P.R. n. 445/2000 citateecconsentono di sostituire sia le normali cewifioni
rilasciate da pubbliche amministrazioni sia I'atfionotorieta per tutti gli stati, qualita personelfatti che
sono a diretta conoscenza dell'interessato (mobDudtiegato).

12. Le stesse modalita previste ai commi precedmattii cittadini italiani si applicano ai cittadini
dell’'Unione Europea. Per I'utilizzo delle dichiaiaazi sostitutive da parte dei cittadini non appaeteti
all’Unione Europea si rimanda all’ art. 4.

13. Non é consentito il riferimento a titoli o plicazioni presentati presso questa o altre
amministrazioni, o a titoli allegati ad altra dordardi partecipazione ad altro concorso.

14. Per le pubblicazioni stampate all'estero deseltare la data e il luogo di pubblicazione. Per
quanto concerne le pubblicazioni stampate totalemenparzialmente in Italia anteriormente al 2.00&20
devono essere adempiuti gli obblighi previsti dacEto Luogotenenziale n. 660/1945; per quelle ptden
successivamente a tale data si rimanda alle diposidi cui alla legge n. 106/2004 e al relativo
regolamento emanato con D.P.R. n. 252/2006, ditgiemessa.




15. L’Universita non assume alcuna responsapiéa il mancato ricevimento di comunicazioni,
qualora esso dipenda dall'inesatta indicazionerdeapito da parte del candidato ovvero dall'omessa,
tardiva, comunicazione del mutamento dell'indirizmdicato nella domanda, né per gli eventuali didigu
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatiderzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

ART. 4
Cittadini non appartenenti all’'Unione Europea — dichiarazioni sostitutive

1. | cittadini di Stati non appartenenti all’Uniorieuropea regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutivecdi al citato D.P.R. 445/2000 limitatamente agditistalle
qualita personali e ai fatti certificabili o attalsili da parte di soggetti pubblici italiani, fakalve le speciali
disposizioni contenute nelle leggi e nei regolame&oincernenti la disciplina dell’immigrazione e la
condizione dello straniero.

2. Al di fuori dei casi previsti al comma precedentittadini di Stati non appartenenti all’'Unione
autorizzati a soggiornare nel territorio dello 8tpbssono utilizzare le predette dichiarazioniiadste nei
casi in cui la produzione delle stesse avvenggpli@azione di convenzioni internazionali fra llieae il
Paese di provenienza del dichiarante.

ART.5
Dichiarazioni da formulare nella domanda

1. Le dichiarazioni formulate nella domanda sororienersi rilasciate ai sensi del D.P.R. n.
445/2000 dai candidati aventi titolo all'utilizzarne delle forme di semplificazione delle certificad
amministrative consentite dal decreto citato.

2. Nella domanda il candidato, oltre il cognomkrmme, deve dichiarare:

a) la data e il luogo di nascita;

b) la residenza e il preciso domicilio eletto ai filella partecipazione alla procedura;

¢) la cittadinanza posseduta;

d) il possesso del titolo di studio richiesto dgerogramma di ricerca cui partecipa (vedere prentzlart.
2). | candidati in possesso di titolo di studio seguito all’estero devono altresi specificare sstésso, in
base alla normativa vigente in materia, sia statbiarato equipollente al titolo richiesto dal pgate bando.
Per quanto concerne le procedure volte alla diahiane di equipollenza del dottorato di ricercasemuito
all'estero si rimanda, ad ogni buon fine, al D.R1199 del 22.01.2007, citato in premessa, displend
seguente indirizzo telematicohttp://www.unige.it/regolamenti Il candidato deve indicare altresi
I'Universita che ha rilasciato il titolo, la dataldconseguimento e la votazione riportata nell’esathn
laurea;

e) di avere adeguata conoscenza della linguaritalise cittadino straniero);

f) di avere o meno usufruito di borsa per il datordi ricerca;

g) di essere gia stato o meno titolare di assegrioatca presso altri Aterei

h) di essere a conoscenza che il conferimentaadsigno non € compatibile con le posizioni di Hiara
9;

i) la scelta della lingua straniera di cui darevardi conoscenza, qualora sia prevista tra gli raggui del
colloquio del programma di ricerca di cui all'aligA.

3. La mancanza delle dichiarazioni di cui al conndettere d), e) comportera I'esclusione dalla
procedura.

4. L'amministrazione é tenuta a effettuare idar@itrolli, anche a campione, e in tutti i casi i c
sorgono fondati dubbi sulla veridicita delle diglaizioni sostitutive. Qualora dal controllo soprditato
emerga la non veridicita del contenuto della dicd®ne, il dichiarante decade dai benefici evdntaate
conseguenti al provwedimento emanato sulla bada dighiarazione non veritiera, fermo restando ¢oan
previsto dal codice penale e dalle leggi speaiathateria.

ART. 6
Valutazione dei titoli e prove d’esame

1. Le prove d’esame hanno luogo a Genova e tenddreccertare la preparazione, I'esperienza e
I'attitudine alla ricerca del candidato. Esse csiwsio:
- nella valutazione dei titoli presentati;



- in un colloquio concernente gli argomenti pravilstl bando e indicati, per ciascun programmaakrda,
nell'allegatoA al presente bando.

2. La commissione giudicatrice di cui all' artpiedetermina i criteri di massima per la valutagion
dei titoli e per il colloquio e li rende noti media affissione nella sede degli esami.

3. La commissione, a norma del D.M. 11.2.1998eita premessa, € tenuta a valutare come titoli,
tra gli altri, il dottorato di ricerca, i diplomiidspecializzazione e gli attestati di frequenzacdisi di
perfezionamento post-laurea, conseguiti in Italiall@estero, nonché lo svolgimento di una documienta
attivita di ricerca presso soggetti pubblici e/ovati con contratti, borse di studio o incaricha & Italia sia
all'estero.

4. | lavori redatti in collaborazione possono essmnsiderati come titoli utili solo ove sia pdsis
scindere e individuare I'apporto dei singoli autdmi modo che siano valutabili, a favore del caatli¢l per
la parte che lo riguarda.

5. La commissione esprime un giudizio collegialdlas documentazione presentata da ciascun
candidato e, sulla base di questo, indica i catiditt@ hanno titolo a sostenere il colloquio.

6. Il diario della prova, con l'indicazione dekade in cui ha luogo, é indicato, qualora previsto,
nell'allegatoA al presente bandd@.ale comunicazione ha valore di notifica a tutti gl effetti, per cui i
candidati ai quali non sia stata comunicata I'esclsione sono tenuti a presentarsi, senza alcun
preavviso, presso la sede di esame.

7. In assenza dell'indicazione di cui al commd @jdrio della prova, con l'indicazione della sede
cui ha luogo, € notificato agli interessati tramiéecomandata con avviso di ricevimento almenodjain
giorni prima di quello in cui essi debbono sosténer

8. Il colloquio si svolge in un locale aperto albplico. La commissione esprime un giudizio
collegiale sul colloquio di ciascun candidato.

9. Al termine delle singole fasi, la commissiorgeplibblicita dei giudizi espressi sulla valutazione
dei titoli e sul colloquio di ciascun candidato rizede affissione nella sede degli esami.

10. Per essere ammessi a sostenere il collog@ndidati dovranno essere muniti di un documento
di identita o di riconoscimento valido. Qualoraandidati esibiscano documenti non in corso di valid
dovranno, ai fini del’ammissione, dichiarare ifceaalla fotocopia degli stessi che i dati ivi camiti non
hanno subito variazioni dalla data del rilascio.

ART. 7
Commissioni giudicatrici
Formazione e approvazione delle graduatorie

1. La commissione giudicatrice & costituita dadoeenti universitari, anche di altri Atenei, dii cu
almeno un professore di ruolo di prima o di secofafia, hominati con provvedimento del direttore
amministrativo su proposta della commissione diaaseientifico-disciplinare sentito il dipartimento
interessato.

2. La commissione, espletate le prove, sulla bleseiudizi espressi riguardanti la valutazione dei
titoli e il colloquio, indica il vincitore in relaane al numero dei posti banditi e redige la graohia di
merito.

3. Con decreto del direttore amministrativo &€ appta la graduatoria di merito ed € dichiarato il
vincitore della procedura di valutazione compasativ

4. Qualora il titolare dellassegno cessi per sjaal causa €& consentita I'utilizzazione della
graduatoria di merito.

5. La graduatoria di merito &€ pubblicata all’aldo Ateneo, Via Balbi 5. Dalla data di tale
pubblicazione decorre il termine per eventuali ignative.

ART. 8
Conferimento dell’assegno di ricerca

1. Al candidato dichiarato vincitore della procealé conferito, mediante contratto di diritto ptiva
a tempo determinato, un assegno corrispondentewaida specificata nell’allegatd al presente bando per
ciascun programma di ricerca, sotto riserva datbatamento dei requisiti prescritti.



2. Gli assegni possono essere conferiti allo stegggetto nel limite massimo di otto anni, ovveiro d
quattro anni se il titolare ha usufruito della lzoper il dottorato di ricerca.
3. All'atto della stipula del contratto il vincite deve sottoscrivere le seguenti dichiarazioni:
di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostatpreviste dall'art. 9;
di avere o meno usufruito di borsa per il dottoiditdcerca;
di essere gia stato o meno titolare di assegnioalica presso altri Atenei;
- se in servizio presso le pubbliche amministrazibriui all'art. 9, comma 9, di essere stato coltoca
in aspettativa senza assegni;

4. 1l vincitore che sia cittadino di Stato non agpaente all’'Unione Europea dovra produrre la
documentazione attestante I'ottemperanza agli aileempi previsti dal T.U. n. 286/1998 e sue suce&ssi
modificazioni, recante le disposizioni concerndatilisciplina dell'immigrazione, e dal relativo odgmento
di attuazione (D.P.R. 394/1999).

5. Gli assegni sono rinnovabili con le modalitadii all’art. 10.

ART. 9
Trattamento economico e normativo
Divieto di cumulo, incompatibilita, interruzioni

1. Gli oneri finanziari derivanti dalle presentbpedure gravano sia su fondi stanziati nel capitol
apposito del bilancio universitario sia sulle disipdita finanziarie del dipartimento o del centro
interessato, laddove previsto, in conformita aliilgbrazioni delle commissioni di area scientifico-
disciplinare e dei consigli dei dipartimenti o dentri interessati.

2. La quota di partecipazione finanziaria dei dipzenti e dei centri deve essere trasferita al
bilancio dell'Ateneo, se del caso utilizzando quoglie disponibilita, anche in caso di inadempimenti
ritardi da parte di eventuali terzi contraenti, @mestralita anticipata.

3. L'importo lordo annuo dell’assegno di ricerca@terminato dal consiglio di amministrazione e
indicato nel contratto di cui al precedente articalll'atto della stipula dello stesso. Tale impoeto
comprensivo di tutti gli oneri a carico dell’'Uniwita ed e erogato in rate mensili posticipate.

4. Agli assegni si applicano, in materia fiscalgrevidenziale le disposizioni richiamate dall’'d&1.,
comma 6, della citata Legge n. 449/1997.

5. Le variazioni delle aliquote INPS rideterminarmualmente il costo dell'assegno.

6. L'Universita provvede alle coperture assicwmain applicazione delle norme vigenti in materia.

7. La collaborazione dell'assegnista ha caratiatinuativo, non meramente occasionale, e
temporalmente definita e in rapporto di coordinatbeispetto alla complessiva attivita. Essa si ggdotto
la direzione del responsabile scientifico, in carahi di autonomia, nei soli limiti dei programnii icerca
e in stretto legame con la realizzazione deglisstegnza orario di lavoro predeterminato.

8. L'assegnista puo essere inserito in gruppicdica clinica, senza funzioni dirette di assisteaz
cura dei pazienti, sotto il diretto controllo dekponsabile scientifico.

9. Ai vincitori in servizio presso pubbliche amnsitnazioni diverse da quelle indicate al comma 12
I'assegno & conferito previo collocamento in agpieth senza assegni.

10. Non e ammesso il cumulo con borse a qualstak conferite, tranne quelle utili ad integrare
l'attivita di ricerca dei titolari di assegni colggiorni all’estero, concesse dall'Universita degtudi di
Genova o da Istituzioni nazionali o straniere.

11. Il titolare di assegno puo frequentare corslattorato di ricerca, fermo restando il superament
delle prove di ammissione, previa rinuncia allaslaadi dottorato eventualmente concessa, sentilédgio
dei docenti interessato.

12. Non possono essere titolari di assegni dreicé dipendenti delle Universita, il personale di
ruolo in servizio presso le Amministrazioni di @lfart. 51, comma 6, primo periodo, della legg®44997,
nonché coloro che fruiscono di borse di studiolpdrequenza di corsi universitari post-laureaysajuanto
previsto al comma 10.

13. Non & ammesso il cumulo con i proventi derivatd attivita lavorative svolte in modo
continuativo o comunque tali da impedire I'esecogidel programma di ricerca previsto.

14. L’erogazione dell'assegno € sospesa durargeribdo di assenza obbligatoria per maternita,
ovvero nei casi di indisponibilitd dovuta a makattiel titolare superiore a due mesi per annoalicasi la
durata del contratto si protrae per un periodo parjuello di sospensione. In tutti gli altri casi d



indisponibilita per periodi superiori a 2 mesi @mo, I'Universita si riserva la facolta di receslelal
contratto o di sospendere la retribuzione.

15. L'assegno non configura in alcun modo un reippsubordinato e non da luogo a diritto in
ordine all’accesso nei ruoli del personale univars.

ART. 10
Valutazione dell’attivita svolta
Rinnovo del contratto

1. Il rinnovo del contratto, laddove previsto, éardinato alla valutazione dell’attivita svolta dal
titolare. A tal fine, il responsabile scientificelth ricerca trasmette alla commissione di areansifico-
disciplinare la relazione predisposta dall’assegnisla cui risulti il lavoro di ricerca svolto,
accompagnandola con le proprie osservazioni.

2. Le valutazioni sull’attivita svolta espressel@alommissione di cui al precedente comma, devono
essere adeguatamente motivate e sono insindackb#issenza di documentata attivita scientificai e d
valutazione positiva da parte della commissiorasdegno non potra essere rinnovato.

3. Gli assegni possono essere rinnovati nel lim@gssimo previsto dall’art. 8, comma 2.

ART. 11
Presentazione dei documenti

1. Il candidato dichiarato vincitore, se cittadintliano o dell’'Unione Europea, ai fini
dell’accertamento dei requisiti previsti e tenutonto delle dichiarazioni aventi validita illimitatgia
risultanti nella domanda di partecipazione allacprura, sara invitato a presentare a questa Uitders
entro trenta giorni dalla data di stipula del cattty, i documenti sotto indicati:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione attestail possesso della cittadinanza, qualora sieastorsi
piu di sei mesi dalla data di presentazione dallaahda;
b) dichiarazione sostitutiva relativa alle posizioncdi all'art. 8, comma 3.

2. |l cittadino di Stato non appartenente all’UrédBuropea, regolarmente soggiornante in Italia o
autorizzato a soggiornarvi deve produrre, nel teemdi trenta giorni sopra citato, la dichiarazione
sostitutiva di cui al precedente comma 1, lettgaglora siano trascorsi piu di sei mesi dalla gmezione
della domanda e ricorrano i presupposti di cuadl’4. Il possesso dei requisiti non ricomprediansopra
indicata dichiarazione dovra essere dimostrato améila presentazione di idonea certificazione

3. Al di fuori dei casi di cui al precedente comnhajttadino non appartenente al’Unione Europea
deve presentare nel termine di trenta giorni sofatac

a) certificato attestante la cittadinanza;

b) certificato o attestazione relativo alle posizidncui all'art. 8, comma 3.

4. La documentazione si considera prodotta in tenti® anche se spedita a mezzo di raccomandata
con awviso di ricevimento entro il termine suindecaA tal fine fa fede il timbro a data dell’'uffeipostale
accettante.

5. L’assegnista € invitato a regolarizzare entfb dlorni decorrenti dalla data di ricezione
dell'invito, pena la risoluzione del contratto,dacumentazione incompleta o affetta da vizio sdeabi

ART. 12
Restituzione dei documenti

1. | candidati possono richiedere, entro due mabladiata di pubblicazione all'albo di Ateneo del
decreto rettorale di approvazione degli atti, lastitezione della documentazione presentata.
L’Amministrazione aderisce alla richiesta salvor@wale contenzioso in atto.

2. Linteressato, previ accordi telefonici, deveegentarsi personalmente presso il Dipartimento
gestione e sviluppo risorse umane — Servizio patsotiocente - Via Balbi, 5 — Genova, per il ritdella
documentazione suddetta o pud delegare, a sue, speseorriere 0 altra persona incaricata al ritiro
medesimo. E’ esclusa qualsiasi forma di restituziarcarico dell’Ateneo.

3. Trascorso il termine di cui al comma 1, questéversita dispone del materiale in relazione alle
proprie esigenze, senza alcuna responsabilita.



ART. 13
Trattamento dei dati personali

1. | dati personali forniti dai candidati sono tadit dall’'Universita degli Studi di Genova —
Dipartimento gestione e sviluppo risorse umane ri8le personale docente, ai sensi del Regolamdnto
cui al D.R. n. 198 del 11.07.2001 citato in presaes

2. La comunicazione dei dati personali ad altrigattj pubblici € ammessa ai sensi dell’art. 19 del
D. Lgs. 30.06.2003 n. 196 e dell'art. 8 del D.R188 del 11.07.2001.

ART. 14
Rinvio circa le modalita di espletamento della proedura

1. Per quanto non previsto dal presente bandmralde disposizioni contenute nelle norme citate
in premessa e, in particolare, quelle previste‘Babolamento per il conferimento degli assegniicknca”
di cui al D.R. n. 2756 del 31.07.2003 nonché qualiste dal Testo Unico delle disposizioni legfisle e
regolamentari in materia di documentazione ammista, di cui al D.P.R. n. 445/2000.

Genova, 22 giugno 2009

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
€.to Dott.ssa Rosa Gatti)

MP/fz
Responsabile del procedimento: Federica ZACCHEO



